Acta CoDep 18/03/22

1) Creacion de una comision coordinada por el Secretario Académico que estudie
la adecuacién de las materias del FBMC al plan 2019 y otros temas vinculados a la
politica académica departamental. La propuesta inicial seria que esta comision
esté integrada al menos por Ixs actuales representantes del FBMC en la CCCB y
quizas tambien por Ixs directorxs/vice directores de cada area.

2) Designacion/reconfirmacion delegados del FBMC ante GenEx y ampliacién de
la comision de la Secretaria de Género

3) Formalizacién del status del laboratorio de docencia e investigacion de
agrobiotecnologia y de los 3 grupos de investigacién involucrados

4) Eleccion de representante de estudiantes al CODEP
6) Consulta para la regularizacién de direccién departamental

7) Otros temas a sugerencia de miembros del CODEP.

ACTA del CODEP

Presentes:

Direccion: Esteban Hopp, Alejandro Colman Lerner

Profesorxs: Alejandro Nadra, Maria Eugenia Segretin

Graduadxs: Eva Figuerola, Violeta Medan, Natalia Rubinstein

Estudiantes: Ramoén Silva Nieto

Otrxs participantes: Ignacio Schor (Sec. Académico), Matias Blaustein (Dir. Area
Molecular), Verénica de la Fuente (Sec. Género), Sonia Wirth y Alicia Zelada (en
representacion ambas del Laboratorio AGBT)

Punto 0 -fuera del orden del dia-) Presupuesto de las materias y mantenimiento de
flujos laminares. Se empezo6 a tratar cuando todavia no habia quorum pero se terminé
aprobando (ya con quorum) el pago para el mantenimiento de los flujos laminares
localizados en el cuarto de cultivo del IB3. Se APRUEBA el servicio de mantenimiento de
flujos solicitado. Respecto al presupuesto para las materias y, especificamente, frente a la
solicitud de fondos para un viaje de la materia FCA, se decidié esperar a analizar el
presupuesto disponible para materias del FBMC. Después de la reuniéon, Pako informo las
siguientes cifras para este afo: 2.772.492 pesos. A esto habria que sumarle unos 400.000
pesos que se obtendrian de la FF12. La FF12 son recursos propios del departamento,
provenientes de los ingresos por cursos de postgrado y otras fuentes. A la comision de



carrera se le paga el 18.53% del presupuesto de FF11 anual pero, segun lo comentado
por Verodnica de la Fuente, parte puede volver al FBMC a través de la comision de espacio
y que podria servir para reforzar el mantenimiento de equipos. Después se comentaron
criterios para distribuir el dinero entre las materias, la extension y el mantenimiento.
Eugenia sugiri6 utilizar una tabla ya disefiada para esta finalidad por el CODEP de Lidia y
Fernando en 2015 (Eugenia nos facilitd esta tabla con posterioridad a la reunién), revisada
durante el CoDep de Pablo y Anabella. Otro criterio seria basarse en un promedio de los
porcentajes distribuidos en los 3 ultimos afios prepandemia (2017, 2018 y 2019). Por
supuesto que, en cualquiera de los 2 casos, los porcentajes servirian de referencia
general y cada materia puede justificar cambios. De ser pequefios, en forma automatica,
de ser grandes con intervencién del codep. Asi se hizo con posterioridad a 2015.
Alejandro N, Eugenia y Pako aportaron datos de las distribuciones en 2017 a 2019. La
direccion comparara todo esto y llevara una propuesta de distribucién para 2022 a la
proxima reunioén.

1) Creacién de una Comision (asesora) de Carrera encabezada, en principio, por el
Secretario Académico pero cuya coordinaciéon podria ser compartida con otrx integrante
(la direccion propuso tentativamente el nombre de Julieta Starker). Esta comision estara
integrada, al menos, por Ixs actuales representantes del FBMC en la CCCB vy por Ixs
directorxs o vice directorxs de cada area. También podran participar otros profesores que
asi lo deseen. La comision hara, en principio un relevamiento de las materias del FBMC
analizando las posibilidades de reorganizacion de algunas de estas materias en modulos
bimestrales que puedan ser ofrecidos como materias independientes (superpuestas o no
a las materias actuales)*. También habria demanda de nuevas materias “cortas” y
“generales” (en contraposicion a muy especializadas).

Se menciond repetidamente que puede haber profesores poco proclives a realizar
cambios en sus materias, pero la direccidn insistié que los cambios deberan ser
voluntarios y que esta comision, al elaborar un marco conceptual politico-académico
departamental sélido (un plan plurianual integral con metas de mediano plazo), podra
facilitar el convencimiento de los mas reacios. El CoDep APRUEBA la creacion de esta
comision.

En el contexto de lo anterior, se planted la situacion de las practicas sociales educativas
en el marco de que su cursada sera obligatoria para alumnos de la UBA a partir de 2022.
El punto seria identificar las mejores estrategias para que estas materias puedan ser
cursadas por alumnos ingresados con anterioridad a 2022 al faltar un incentivo (fuera del
puramente vocacional) para cursarlas (actualmente, Ixs ingresantes previos a 2022 no
pueden incluirlas en su plan de estudios). Entre las alternativas planteadas estuvieron la
aprobacién de las mismas como materias de grado o postgrado. Si bien la aprobacion de
materias de postgrado es mas rapida y operativa, se concluyé que ambas alternativas no
son excluyentes entre si. Nadra plante6 que cree que el esquema de PSE es incompatible
con el de una materia de grado y perfectamente compatible con una de posgrado para
quienes no hayan cursado esa PSE (a evaluar por la subcomisién respectiva).

2) Designacion/reconfirmacion delegados del FBMC ante GenEx y ampliacion de la
comision de la Secretaria de Género.

Verdnica de la Fuente realiz6é una actualizacion de los contactos mantenidos con distintxs
integrantes del Departamento interesadxs en participar y que seran incorporadxs. En la



propia reunion hubo algunos interesados en integrarse. Entre los nombres que la
integraran estan Ayelén Nally, Francisco Velazquez-Duarte, Natalia Rubinstein, Daniel
Tomsic y Maria Eugenia Segretin.

Por otro lado se decidio reconfirmar a Ayelén Nally como representante del FBMC ante
GenEx.

3) Formalizacion del status del laboratorio de docencia e investigacion de
agrobiotecnologia y de los 3 grupos de investigacion involucrados. Se hizo un repaso de
la historia del Laboratorio de Agrobiotecnologia desde su fundacion y la integracién de los
3 grupos de investigacién que han participado del mismo, de sus aportes a la docencia e
investigacion departamentales.

Como una forma de estabilizar la situacion de los grupos de investigacion frente a los
cambios de gestion departamental, se decidié formalizar (institucionalizar) la existencia del
Laboratorio de Agrobiotecnologia del FBMC mediante algun documento especial
(resolucion o acta especifica) que incluya por escrito derechos y obligaciones (como por
ejemplo, indicar pertenencia al Laboratorio de Agrobiotecnologia - FBMC en
publicaciones, paginas Web, apoyo de las facilidades a la docencia e investigaciones
departamentales en interaccién con el IB3, someterse a evaluaciones de grupos y
distribuciones de espacio del Departamento, acceso a los fondos de mantenimiento y
servicios, etc) y, a pedido de los propios interesados, la realizacién de un acto de
asignacion (que incluya evaluacion) del espacio AGBT/Rio que le dé un status aprobacién
similar al que cuentan los que detentan espacio en el IB3. Para esta evaluacion se solicitd
a Ixs interesadxs que enviaran una propuesta de uso del espacio sustentada en la lineas
de investigacion que llevan adelante y conformacion del grupo de investigacion.

Por otro lado, se evidencid la contradiccion de tener un espacio (AGBT/Rio)
perteneciendo al FBMC y otro espacio (AGBT/Colectivos) perteneciente a la Secretaria de
Investigaciones. EI CODEP encomendo a la Direccion gestionar la incorporacién del
espacio AGBT/Colectivos al Departamento, asi como a una solicitud general de espacios
al Decano/Consejo Directivo, en el contexto de la liberacion de espacios por la mudanza
al O+infinito y de ser uno de los departamentos con menos espacio (si no el mas chico) en
el pabelldn 2.

4) Eleccién de representante de estudiantes al CODEP. A pedido del representante del
claustro de estudiantes y con claro apoyo unanime del resto del CODEP, decidié postergar
por 2 semanas el acto eleccionario de representantes estudiantiles del CODEP respecto a
la fecha de elecciones de CD de la facultad y del CECEN. Tanto el representante
estudiantil como Eva Figuerola se ofrecieron para facilitar nombres de estudiantes que
podrian integrar la Junta Electoral que organizara esta eleccion.

5) Este punto fue omitido en el acta y por eso no se trato, pero la direccion decidio tratar
de acelerar el llamado a concurso de renovacion del cargo docente de Esteban Hopp (que
no sera renovado por el mismo pero se llama igual para presentacion de otros
candidatos). Se hablara sobre este tema en la préxima reunion.

6) Consulta para la regularizacion de direcciéon departamental. No hubo quorum ni
consenso sobre este tema. Se plantearon dos alternativas: hacerla coincidir con las
elecciones estudiantiles o postergarlas para dar tiempo a la presentaciéon de candidaturas



y para que la actual gestion pueda consolidar algunas iniciativas importantes en la politica
departamental. Se propone, como alternativa, realizarlas de forma tal que el cambio de
autoridades coincida con la renovacion de autoridades de la facultad en julio. Este punto
se discutira en la préxima reunion.

7) Se trataron (un poco rapidamente) los 3 puntos incluidos en el orden del dia por
Alejandro Nadra. Se recabara informacion de cuantos puntos salariales tiene disponibles
el FBMC para contratar servicios eléctricos e informaticos para el IB3/AGBT y se aprobd
disponer los puntos que hubiera disponibles para tal fin.

*Acotaciones de Esteban Hopp que NO se mencionaron en la reunién pero pueden ser
pertinentes.

Deberia llevar adelante un punto aprobado en la reunion de CODEP de diciembre:
Relevamiento estadistico de horas, tareas, gestion y docentes, alumnos por materias.
También deberia estudiar la planificacion de nuevas materias en areas vacantes si las
hubiera (por ejemplo, biotecnologia requeriria materias relativamente cortas como
bioemprendimientos, bioeconomia, regulaciones, propiedad intelectual) y otros temas
vinculados a la politica académica departamental como podria ser la vision que tiene el
departamento sobre como deberian actualizarse las orientaciones de la carrera en las que
el departamento esta involucrado (que siguen siendo las mismas desde la década del 80).
Por dar un ejemplo, la bioinformatica, la biologia computacional, el enfoque sistémico de
la biologia de sistemas implica que, por un lado las materias tienen que mirar mas
seriamente estos aspectos y, por el otro, articularse mejor entre si y evitar convertirse en
islas independientes entre si. Esto implicara tratar de ver como integrar/articular mejor las
materias de estas orientaciones entre si. Para todo esto es critico que participen nuestros
representantes ante la CCCB para luego llevar las conclusiones al ambito de la carrera.



